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1. Unser christliches Menschenbild

Jedes Kind ist ein einzigartiges Geschopf und Ebenbild Gottes, das achtens- und
liebenswert ist. Jedes Kind ist (auch) Gottes Kind. Um zu werden, was sie sind
und sich gut zu entwickeln, brauchen Kinder Schutz und Unterstitzung fur die
Erflillung ihrer Grundbedlrfnisse, vor allem menschliche Beziehungen,
Zuwendung und Anerkennung.

Erwachsene und Kinder sind gleichwertig. Wir nehmen jedes Kind, seine
Sorgen, Bedurfnisse, Fragen und lIdeen ernst und gehen darauf ein. Von Natur
aus sind Kinder neugierig. Sie wollen ganzheitlich und in allen Bereichen lernen.
Dabei fragen sie auch nach Orientierung, nach Sinn, nach Gott.

Gott hat uns durch die Menschwerdung in Jesus Christus, seinem Sohn, den
vollkommenen Menschen vor Augen gefihrt und uns dazu gerufen, an Jesu
Mensch-sein Mall zu nehmen.

Die Botschaft Jesu gipfelt im Hauptgebot: ,Du sollst den Herrn, deinen Gott,
lieben mit ganzem Herzen, mit ganzer Seele und mit all deinen Gedanken...Du
sollst deinen Nachsten lieben wie dich selbst* (Mt 22, 37f).

Wir orientieren uns in unserem christlichen Menschenbild an der Bibel,
Vorbildern, Heiligen und dem Leben als Christen in Kirche und Gemeinde.

2. Unser pastoraler Auftrag

Als Kindertagesstatten sind wir Teil unserer Kirchengemeinden. Deshalb leisten
wir einen wichtigen Beitrag fir eine lebendige Gemeinde und Ubernehmen
Verantwortung. Gleichzeitig sind pastorale Mitarbeiter und ehrenamtliche
Verantwortungstrager der Gemeinde uns verpflichtet.

Wir akzeptieren und respektieren personliche Grenzen. Entsprechend unserer
Begabungen und Fahigkeiten gestalten wir Gesellschaft und Kirche mit und
Ubernehmen Verantwortung fir die Bewahrung der Schopfung.

Der pastorale Auftrag der Gemeinde Kkonkretisiert sich in vielfaltigen
Lebensfeldern, Gruppen, Einrichtungen, Raumen, Aktionen und
Veranstaltungen. Jeder Teilbereich ist eigenstandig und kann seine eigenen
Ziele verfolgen. Allen gemeinsam ist die Verpflichtung zur Orientierung an den
vier Grunddiensten jeder Gemeinde, die sich flir den Kindergarten
folgendermalien konkretisieren lassen:

21 Gemeinschaft

Unsere Pfarrgemeinden stellen als Tragerinnen mit den
Kindertageseinrichtungen ausreichend Raum und Personal zur Verfligung.
Die Leiterinnen und Erzieherlnnen haben die Aufgabe, die Einrichtungen so
zu gestalten, dass sie zu einem lebendigen Ort der Begegnung und
Kommunikation werden. Unter der Berucksichtigung verschiedener
individueller Bedurfnisse und Erwartungen sollen sich Eltern, Kinder und
padagogisches Personal gleichermalRen willkommen und geborgen fiihlen.
Jede und jeder tragt dazu bei, dass sich in unseren Kindertagesstatten eine
gute Gemeinschaft entwickelt.



2.2 Unterstiitzung und Hilfe

Durch unsere vielfaltigen Kompetenzen und unser
Verantwortungsbewusstsein schaffen wir eine Vertrauensbasis, auf der wir
mit den Eltern als Partner in der Erziehung ihrer Kinder Hand in Hand arbeiten
konnen. Wir unterstutzen, entlasten und erganzen den primaren
Erziehungsauftrag der Eltern. Durch kontinuierliche Auseinandersetzung und
Fortbildung in aktuellen padagogischen Fragen, leisten wir eine kompetente
Hilfestellung bei Erziehungsfragen.

23 Religiose Bildung und Verkiindigung
Der religidése Erziehungs- und Bildungsauftrag ist in unseren Einrichtungen
wichtig und gleichzeitig alltaglich. Die Erzieherlnnen erflillen eine wichtige
Vorbildfunktion und vermitteln religiose Werte und Normen. Wir feiern und
gestalten die Feste im Kirchenjahr und legen Wert auf eine kindgerechte
Verkindigung. Mit allen Sinnen wollen wir die befreiende Botschaft Jesu
erfahren und Gott als unseren Schépfer und Erléser entdecken.

24 Gottesdienstliche Feiern und Feste

Als katholische Kindertageseinrichtungen sehen wir es als unsere Aufgabe
an, Kinder und Eltern mit dem christlichen Glauben und kirchlichen Leben
bekannt und vertraut zu machen. Durch die Gestaltung von Gottesdiensten
und die Beteiligung an Feiern und Aktivitaten der Gemeinden, durch die
raumliche Nahe zu unseren Kirchengebauden und durch die Begegnung mit
Menschen, die Verantwortung fir die Pfarrgemeinden tragen, stehen uns
vielfaltige Mdglichkeiten zur Verfigung, Kirche vor Ort konkret kennen zu
lernen und zu erleben.

3. Unsere Zusammenarbeit mit Muttern und Vatern

Unsere Einrichtungen sind Orte der Begegnung fir alle Eltern und
Bezugspersonen der Kinder.

In erster Linie sind Eltern fir die grundlegende Entwicklung ihrer Kinder
verantwortlich. Sie sollen sich mit dem padagogischen Konzept unserer
Einrichtungen vertraut machen und uns bei unseren Zielen unterstiutzen.

Unser Angebot orientiert sich an den Bedurfnissen der Familien und nimmt ihre
Sorgen und Néte ernst. Wir sind offen fur alle Erziehungsfragen und bieten Eltern
unsere padagogische Unterstutzung in verschiedenen Formen an.

Konstruktive Kritik nehmen wir ernst und sind bemuht, Losungen zu finden.
Ebenso berucksichtigen wir die Meinung der Eltern bei
Grundsatzentscheidungen.

Wir verpflichten uns durch verschiedene Angebote, Eltern tber unsere tagliche
Arbeit mit den Kindern zu informieren.



4. Das Selbstverstandnis des Tragers

Unsere Kirchengemeinden tragen Verantwortung fir ihre Kindergarten. Durch
die Schaffung entsprechender Rahmenbedingungen sorgen sie fur den Erhalt
und die Weiterentwicklung der Einrichtungen.

Mit der Tragerschaft einer Tageseinrichtung flr Kinder nehmen unsere
Pfarrgemeinden auch ihren pastoralen Auftrag und ihre gesellschaftliche
Verantwortung flr Familien wahr. Sie legen Wert darauf, dass die Gemeinden
offen flir Familien und deren Anliegen sind. Dazu gehért es auch, Partei fur
Benachteiligte zu ergreifen und andere Religionen und Kulturen zu achten.

Die Kirchengemeinden sind Anstellungstrager fur die Mitarbeiterinnen in den
Kindergarten. Beide Seiten begegnen einander in einer wertschatzenden,
anerkennenden und loyalen Haltung.

Trager und Verantwortliche in den Kindergarten sorgen fir eine gute
Zusammenarbeit, klare Aufteilung der Kompetenzen und Zustandigkeiten sowie
eine férdernde Gesprachskultur.

5. Unsere Mitarbeiterinnen

Unsere Mitarbeiterlnnen sind qualifizierte Fachkrafte. Sie stehen positiv zur
katholischen Kirche und Ubernehmen Verantwortung flr sich, ihre Arbeit, die
Einrichtung und die Kinder. Neben ihren beruflichen und fachlichen
Kompetenzen bringen die Erzieherlnnen auch ihre individuellen Fahigkeiten und
Begabungen in die Arbeit ein und bereichern dadurch das Spektrum unserer
Mdoglichkeiten. Regelmalige Fort- und Weiterbildungen sind fir wuns
selbstverstandlich

Unsere Kindertagesstatten sind Ausbildungsbetriebe. Wir begleiten angehende
padagogische Fachkrafte in verschiedenen Ausbildungsvarianten und bieten
ihnen bei uns im Haus fachliche Unterstitzung durch erfahrenes und
kompetentes Personal.

Zusatzlich bieten wir Platze fur den Freiwilligendienst ,FsJ“ an.

6. Die Leitungen unserer Einrichtungen

Die Leiterlnnen unserer Einrichtungen sind erstverantwortlich fir eine
gelingende Umsetzung dieses Leitbildes, der Konzeption sowie der Organisation
unserer Kindergarten im alltaglichen Ablauf. Dabei werden sie vom Trager und
dem Team unterstutzt. Die unterschiedlichen Verantwortungsbereiche und
Zustandigkeiten sind miteinander abgesprochen. Leiten hei3t sowohl die
Selbstandigkeit Einzelner zu fordern und zu férdern als auch die einzelnen Teile
miteinander zu verbinden (Netzwerk). Um die wichtige Aufgabe der Leitung zu
unterstitzen, schafft der Trager gute Rahmenbedingungen und sorgt fir
ausreichende Freistellung, Schulung, Fortbildung und Kommunikation.

Die Leiterlnnen vertreten die Einrichtungen nach auf3en.

Dieses Leitbild wurde in der gemeinsamen Sitzung der Pfarrgemeinderate
der Seelsorgeeinheit Karlsruhe — Hardt am 12.07.2007 beschlossen und in
Kraft gesetzt und im Juni 2016 aktualisiert.



